
Årsmøde 
Skolebestyrelsen på Sølvgades skole 

Den 13. maj 2023



Præsentation af skolebestyrelsens medlemmer skoleåret 2022/23 

Forældrerepræsentanter 

• Annemerete Esmark Thers, formand

• Rene von Bülow Thygesen, næstformand Ny

• Camilla Otte Mikkelsen

• Rikke Rusborg

• Kira Worm Clausen Ny

• Lea Wind-Friis Ny

• Anne Korsgaard Jensen Ny

Ledelses- og 
lærerrepræsentanter 

• Tina-Marie Bendix Beiter, 
skoleleder

• Nina Alleslev, souschef

• Thomas Gunst Simonsen, 
KKFO leder

• Marianne Kvist, 
mødeleder PR

• Miki Kalfner/Daniel Denta, 
TR

Elevrådsrepræsentanter 
• Leah 9.u
• Nanna 9. u
• Hjalte 9.u



Årsberetning 

• Renovering af skolegård

• Årets fokusområde – positive fællesskaber

• Traditioner og elevinvolvering

• Faglighed

• Brug af faglokaler

• Principper for brug af digitale enheder

• Fondsansøgninger

• Ansættelser 

• Dialogmøder 

• Faste punkter 



Renovering af 
skolegården



Fokusområde for skoleåret 2022-2023

Positive fællesskaber



Traditioner og 
elevinvolvering efter 
COVID-19

Skolens fødselsdag (175 års 
fødselsdag med kanalrundfart og kage 
til eleverne )

Skolelørdag i december med 
kirkegang og juleklip

Morgensamlinger (Nov.)

Luciaoptog 

Elevråd 

Elevdeltagelse i skolebestyrelse (Jan.)
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Principper for vikardækning

Skolen har udarbejdet principper for vikardækning primært 
pga. et meget højt vikarbudget så skolen 

De nye principper lægger op til:

• at kendt fravær dækkes

• skolen tilstræber altid, at der er materiale til vikarerne

• skolen dækker altid lektionerne, når der er fravær ved 
små elever

• skolen vil godt benytte sig af nabotilsyn som en mulighed, 
i akutte situationer

• ved to-lærere sættes der heller ikke vikar på

• ved langtidssygemelding vikardækkes der altid

Det nye er, at skolen godt vil have lov til at sende 7. til 9. 
klasse hjem kl. 13.00 med en opgave, hvis deres lærer er 
syg. Forældrene får besked på Aula.

Principperne har været på TRIO og i PR. Skolen godkendte 
principperne i 2023 og principperne er meddelt forældrene 
via AULA



Brug af faglokaler – fx 
i musik og billedkunst 

• SB har modtaget henvendelser vedr. 
brugen af faglokaler i indskolingen 

• Flere forældre undrer sig over, at 
faglokalerne ikke i højere grad bliver 
anvendt, når eleverne eksempelvis har 
musik og billedkunst

• SB forældrene er optaget af, at elever på 
Sølvgades skole i vides muligt omfang 
oplever at arbejde med fagene i de 
dertilhørende faglokaler

• Skolen vil have fokus på det i forbindelse 
med udarbejdelse af den kommende 
fagfordeling og skemalægning af næste 
skoleår

• I årsplanerne, som bør kunne findes på 
MEEBOOK, kan forældrene se, hvorledes 
der arbejdes med de faglige mål i fx musik 
og billedkunst



Princip for brug af digitale 
enheder

• SB forældrene lagde op til, at vi skulle have principper for 
brug af mobiltelefon på Sølvgades skole

• Dette har ført til nedsættelse af arbejdsgruppe bestående 
af ledelsesrepræsentant, medarbejderrepræsentant og 
forældrerepræsentanter, som har udarbejdet et udkast til 
et nyt princippapir på området

• Udkastet skal drøftes i PR og på næstkommende 
elevrådsmøde

• Forhåbentlig vil det herefter kunne vedtages på årets sidste 
SB møde og træde i kraft fra næste skoleår



Fondsansøgninger 

• Skolen har generelt en meget ”lille 
økonomi”. SB har derfor undersøgt 
mulighederne for at søge 
fondsstøtte til diverse projekter

• Tidligere var der den opfattelse, at 
fondsdonationer ville blive 
modregnet i skolens budget, men 
det er en misforståelse 

• Har I idéer til fondsstøtteprojekter, 
må I meget gerne tage fat i Lea fra 
SB



Ansættelser 

• Jesper Birk Larsen, PPR 
Psykolog 

• Christina Arndt, 
Skolesekretær 



Deltagelse i diverse dialogmøder

• Januar 2023: Områdemøde: Forældresamarbejde og de 
inkluderende fællesskaber i skolen

• Januar 2023: Dialogmøde KBH Kommune: 
Skoleudviklingssamtalen som strategisk styringsværktøj

• April 2023:Inddragelsesworkshop – input og løsningsmodeller 
mhp. budgetoplæg ift. inkluderende fællesskaber – herunder 
samarbejde mellem skolen og forældre vedr. elevernes trivsel



Faste punkter 

• Godkendt budget

• Vedtaget ferieplan

• Høringssvar

• Planlægning af kontaktforældremøder 

• Principper 

• Konkrete sager



Forældreinddragelse

• To skolelørdage med forældredeltagelse
og -inddragelse

• Definition af roller og ansvar for kontakt-
og trivselsforældre

• Forældremøder og skole-hjem-samtaler

• To årlige kontaktforældremøder

• SB-deltagelse på opskrivnings- og 
intromøde for nye 0. klasser

• Andre forslag?



Tak for i dag 
God sommerfest 
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